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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア藤沢教室 放課後等デイサービス

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月2日 (月)

自己評価総括の担当者 水鳥里美・高橋まほ・澤村陽平

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 75 84

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 3 12

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・支援計画に基づいた支援提供をしていること
・お子さまのご様子についてご家族との情報共有が定期的に行
えていること
・保護者とのコミュニケーションの機会を定期的に設けている
こと

・支援計画に基づいての支援をお子さん自身が「楽しみ」と感
じてもらえるような、「楽しい」支援を設計していくこと
・利用者同士の繋がりつくり
・地域の中での繋がりつくり

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・お子さまに関しての情報共有の方法を改善をしてきた（会議
録での共有・口頭での共有・ＰＧＭシートの記載など）
・月末のフィードバックにおいて確実にご連絡を取れるように
体制つくりを行った

・楽しい支援を共有する機会が少なくあること
・保護者のご来所が少ない中で、対面での機会が減っているこ
と
・支援の中で事業所外での活動をすることはあるが、事業所と
して地域の中での繋がりつくりには至っていない

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

情報引継ぎをしていく機会を定期的に取っていくことを継続
行っていく

・教材の保管場所を決めて、お子さんたちの「楽しい」をどの
支援員も届けていけるようにしていく
・利用者同士の繋がりは、オンラインでの機会設定を企画して
いく
・地域の事業所間での連携や繋がりを作りながら、お子さまが
主体となれる機会を作っていく


