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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア池袋西口教室 放課後等デイサービス

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月6日 (金)

自己評価総括の担当者 山田茜、市川優芽、遠藤実佳

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 54 57

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 7 17

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

個別支援計画を提示しながら、支援内容の説明を行っている。
個別支援計画に沿った支援を実施している。
プログラムが固定化されないよう工夫している。
保護者様のご状況、ご希望にあわせてフィードバック方法を変
更している。
日頃からお子様の状況を保護者様と共有し、スタッフ間でも情
報共有している。

施設内が狭く感じられたり、修繕が必要なものがある。
地域のお子さんと関わる機会がない。
座談会等、保護者様同士が関わる機会が少ない。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

指導員間の認識のずれが生じないよう、児童発達支援管理責任
者から周知している。
特別プログラムを複数企画している。
お子様の「やりたい。」という発信からプログラムを作成して
いる。
フィードバック方法を保護者様のご希望にあわせ、対面・電話
・SNSアプリにて実施している。

建物が古く、定期的に備品の新調や修繕が必要なため。
教室がある地域の特性上、お子様の安全を考慮すると、交流の
機会を設けることがむずかしいため。
座談会等行ってはいるが、保護者様のご都合に合わせた日程の
提案ができていない。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

上記を継続していけるよう、指導員間で情報共有をする。
他教室の実践例を参照する。
就労や受験対策など、将来に備えたプログラムも他事業所と連
携して行う。

ご意見いただいた箇所の修繕を実施する。また、定期的に設備
の点検を行う。
地域の商店、公園に行く等、地域と関わる機会を設ける。
座談会は保護者様に合わせた日時の設定をする。


