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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア横浜東口教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月5日 (木)

自己評価総括の担当者 千葉楓・大島幸・大島瑞季

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 47 52

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 5 24

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 15 50

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・本児の様子や配慮点、課題点などを口頭や文面で共有できて
いる
・園や学校の先生に取り入れたいと思っていただける手立ての
提案や、情報共有ができている
（先生からいただいたコメント：学校でできることを考えて提
案してくださるので、明日やってみようかなと思えた/学校では
知り得ない子どもの保育所での様子をお伝えくださり、とても
ありがたく思う）

・頻度についてはお子様の成長に合わせて適宜調整が必要

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・訪問の様子も会議録などで共有をし、訪問者と通所支援実施
者が異なる場合でも、園の様子を踏まえた関わりができている
・スタッフ間で、園でできる手立てについて話す時間が取れて
いる

・訪問当初または、4月に確認した訪問頻度を1年間継続してい
るためお子様の成長に合わせた頻度の見直しができていない

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・引き続き、お子さまが楽しく登園、登校できるようにスタッ
フ間で情報を共有し、園などでできる手立ての検討をしていき
ます

・訪問頻度については、個別支援計画の更新時期（半年に1回程
度）を目途に先方とご相談をさせていただきます


