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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニアセンター南教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月1日 (日)

自己評価総括の担当者 山口葉子、岡亜由美、梶川創

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 35 48

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 6 18

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 9 53

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・訪問支援の目的をご説明し、親御様にニーズに沿った計画作
成を行っている。
・訪問先のご予定やスケジュールなどに配慮しながらフィード
バックを丁寧に実施し、連携を図っている。

・訪問支援のみのご利用者様に対して親御様支援や緊急時の対
応など情報提供の機会が十分に届いていない可能性がある。
・フィードバック時のお時間やスペースが十分に確保できてい
ないときがある。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・本人・家族・訪問先の3者の意向を盛り込んだガイドラインに
沿った計画作成を徹底し、客観的な分析に基づいた支援を行っ
ている。
・訪問支援後の内容共有を文章・口頭で実施しており、園や学
校での様子を可視化して保護者に届ける体制を維持している。
・個々の発達課題に合わせた専門的な手立てを個別に検討し、
提供している。

・訪問支援のみのご利用者様へLINEやお電話による親御様支援
や緊急時の対応の周知不足。
・フィードバック時の十分なスペース確保が指導と重複する場
合に難しいことがある。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・より具体的に、学校・園の先生と連携して個別の配慮事項や
有効な手立てとして書面化・共有する動きを強めます。

・園や学校の先生と緊急時の対応について事前に確認し、保護
者様にもお伝えし、保護者の安心感を高める。
・園や学校での課題に対して、教室ではどうアプローチするか
という支援の繋がり（一貫性）をより明確に伝えていく。


