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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア奈良王寺教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月4日 (水)

自己評価総括の担当者 白井・岩室・東本

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 25 34

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 2 13

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 7 18

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

保護者から9割以上満足いただいている状態。
支給量の制限もあり、訪問支援の利用頻度が月1回となってお
り、保護者のニーズに十分応えられていない状況がある。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

訪問先施設から相談をいただいた際に、次回までに必ず手立て
や視覚補助、教材等をお渡ししている。
訪問支援のご様子に関して保護者様には電話もしくは対面でお
伝えしている。
訪問先施設の担当の先生と、必ずお話できる時間を設けていた
だいている。

訪問回数が限られ、訪問頻度を十分に取れていない状況となっ
ている。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

訪問先施設先からも、リタリコジュニアへの見学機会を設け、
より密な連携を図っていく。

訪問先施設へお子様の共有を増やし、必要性を伝えていく。ま
た、訪問先施設の負担にならないよう配慮事項も徹底してい
く。


