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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア鶴見教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月5日 (木)

自己評価総括の担当者 佐々木和香・近間恵美・海老原里絵・野口栞奈・千田涼香・金井想

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 41 43

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 2 19

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 4 48

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

園や学校でのお子様の様子について毎月丁寧なフィードバック
を実施できていること。

事業所に対して困りの解決に繋がる手だてや指導で有効であっ
た手だてについて共有をしていくこと。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

事実のお伝えと共に有効であった手だて、通所の支援でどう
いった活動ができたらいいか等をお伝えすることができてい
る。

集団かつ療育とは違った環境の中で先生方が実施しやすい手だ
ての検討、提案をすることが難しいことがある。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

環境要因と個人の目標に分けて伝え、通所支援と結びつけなが
ら園や学校生活での困り解決のために親御様、訪問先と共有を
していくこと。

訪問支援での様子についてスタッフ間で相談をする時間を定期
的に確保し、手だてについて先生方に伝えられるようにしてい
くこと。


