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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア新座教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年2月25日 (水)

自己評価総括の担当者 渡辺　吉田

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 27 95

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 5 29

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 12 86

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・学校・園や保護者様との密な連携が取れていること
・訪問先でできそうなことや、療育先でできていることをつな
げて支援を実施していること

・担当スタッフにより支援の仕方や質が異なる場合があること

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・訪問支援員を担当するスタッフの中で定期的にケース検討の
時間を確保している
・お電話などで保護者様や訪問先の先生とお話する時間を作っ
ている

・スタッフの専門性が異なることで、場合によっては連携先や
親御様に伝える内容に差異が生じること。
・スタッフ間で口頭での共有が多いため、どのスタッフで行っ
ても同様の質を担保することには課題がある。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・継続してケース検討を行う
・新しい支援員でも同様の支援が提供できるよう育成を図る ・全体で共有する機会を設け、質の向上を目指す


