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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア大和教室 保育所等訪問支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年2月20日 (金)

自己評価総括の担当者 尾関渚、八戸祐美、古茂田貴宜

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 12 16

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 4 12

訪問先施設評価 2025年12月19日(金) - 2026年2月12日(木) 8 19

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・保育所等訪問支援を通して、専門的な視点からお子さまが過
ごしやすくなるような知識や技術等を共有できている。

・一方で、保育園や幼稚園の実際の現場の中で実現可能な手立
てをお伝えできていない可能性がある。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・多くの園については、複数人の訪問支援員が交代で伺わせて
いただいていることから、より多角的な視点から助言できてい
ると考えられる（一部担当制を取っている園もあります）。

・保育士や幼稚園教諭の有資格者を配置しているものの、実際
に保育園で働いた経験がないことから、現場での取り入れやす
さ／取り入れづらさについてイメージできていない。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・教室内研修を定期的に行う。
・特に困難ケースについては、訪問支援員間で共有を行い、教
室全体として検討しながら支援する。

・経験のあるスタッフとの検討を通して、実現可能な手立てを
共有する。


