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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア駒沢教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 1899年12月30日 (土)

自己評価総括の担当者 水野佑樹・坂元みなみ

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 36 41

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 8 11

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・お子様の特性に合わせた対応を行い、それぞれの成長を支援
していくこと。
・保護者様の意見を真摯に受け止め改善していくこと。

・スタッフの欠員に伴い支援時間の変更が生じたこと。
・施設の清潔さや快適さに不足を感じられること

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・スタッフ間で日々、お子様の情報共有を行いお子様にあった
支援について検討する時間を設けています。
・フィードバックでいただいたお話も都度共有を行い内部での
連携を図っています。

・急な体制変更を想定した準備が不足していた。
・日常的な清掃機会に清掃を行っていたが、大掛かりな清掃や
細やかな修繕に取り組む構造的なサイクルが整っていなかっ
た。
・日照や活動に応じた空調設定が不十分だった。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・引き続き日々指導の振り返りとお子様の情報共有に努めてま
いります。
・また保護者様からご相談いただいた事項についても引き続き
教室内で情報共有と検討の時間を設けてまいります。

・急な体制変更が発生した場合を想定した支援プログラムの準
備や教材について検討してまいります。
・教室内の美化について数か月単位で見直す機会を設定してま
いります。
・空調の設定について快適にお過ごしいただけるようお子様・
保護者様からお話を伺いながら調整してまいります。


