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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア門前仲町教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月17日 (金)

自己評価総括の担当者 中島絵実

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 53 63

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 3 9

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

お子さまのひとりひとりに合った支援の提供。支援計画に基づ
いた授業と安心できる環境設定。 指導員によって支援の成果にさがある

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

お子さまの「好き・楽しい」を活かし、お子さまひとりひとり
に合った環境設定や課題設定を行い「できた！」が生まれる工
夫をしている。

経験年数に差があるため

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

引き続き、お子さまのアセスメントを常に行う事とご家族への
ヒアリングに基礎集団での生活について関係機関とも連携を
図っていく。

入社時の研修に加え、教室内での実践研修やロールプレイング
を継続的に行う。また、自己研鑽のツールを事業所内で共有し
個々のスキルアップをしながら、チームでケース検討を行う。


