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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア八王子北教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月29日 (水)

自己評価総括の担当者 齋藤真莉奈、徳田麻沙美、中野夏緒

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 53 56

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 3 12

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

お子さまの好き・楽しいを大切にしながらお子さまの「でき
た」を最大限増やせるよう日々指導員間で支援の質向上のため
の研修やケース会議を実施しています。

個別支援計画に基づき、日々の支援でお子さまの現在地を親御
様と共通認識を持ち、一緒に支援の方向性を考えていけるよう
なフィードバックを心掛けていきます。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

特別プログラムや就学前小集団など、お子様の好き・楽しいを
組み込んだ支援や親御様のニーズに合わせた支援の設定・実施
を行っています。

指導員間でフィードバックの方法の統一化が図れていない。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

引き続き、お子様や親御様のニーズに合わせた支援の提供と、
支援の質向上のための研修やケース会議の実施を行っていきま
す。

スタッフ全員で支援計画に基づいた支援方法について検討する
時間を作ります。
親御様フィードバックの方法をチームで見直していきます。


