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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア姫路教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月16日 (木)

自己評価総括の担当者 琴清美・小久保沙知

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 45 50

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 1 14

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・支援後のフィードバックや支援の様子がモニターで確認でき
ることで、お子さまの様子を詳しく知ることができ、手立てを
見つけることができる
・園生活など以外の場面において、お友達との関わり方を学ぶ
ことができ、お友達と関わることの楽しさを知るきっかけに
なっている

・家庭や園での生活においての汎化が難しいと感じられてお
り、個別支援計画を基準に成長している部分や汎化できている
部分においての共有が課題で改善が必要と感じられる

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・お子さまが関われる機会を多くする枠組みの設定
・フィードバックの回数を増やし、お子さまの様子を具体的お
伝えできる機会の設定

・できている部分や成長している部分についてのお話しは実施
出ているが、家で汎化しやすい手立てを共有後の変化などを確
認する機会が少ないため

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・フィードバックでのお伝えの質の向上
・座談会など保護者さま同士が情報共有できる機会の設定

・園や、ご家庭で汎化しやすい取り組みなどを共有する座談会
やペアレントトレーニングの実施
・モニタリング面談の際に、支援計画に基づいてご家庭での汎
化状況を確認しお伝えする


