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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア堺東教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月14日 (火)

自己評価総括の担当者 小池尚・梅﨑晃弘

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 50 52

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 7 8

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・お子さまに合わせた個別支援計画の作成と、計画に沿ってお
子さまの好き・楽しいを生かした支援を実施している。
・親御さまとの間でお子さまのご様子や実施している支援につ
いて情報共有を行っている。

・職員の異動や送迎等のサービスの変更に伴ってのご説明が不
足していることがある。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・ケース検討、朝礼・終礼時にお子さまについての情報共有・
指導についての振り返りを行っている。
・指導をモニタリングできる環境を整えたり、毎回の指導後に
フィードバックの時間をつくったりすることで、親御さまとお
子さまについて情報共有・ご相談する機会を設けている。

・掲示は行っているが、誰がいつどのようにお伝えするかのす
り合わせが不足していた。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・ケース検討の実施頻度を上げる。
・スタッフ間でのお子さまの情報共有をより詳細に行う。

・サービスの変更点については、書面と併せて口頭でお伝えや
疑問点のヒアリングを行い、解決を行う。


