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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア新大宮教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月25日 (土)

自己評価総括の担当者 琴本健太・畑有紀・稲村史織

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 32 32

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 2 4

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・お子さまの興味関心に基づいた、楽しいと思える支援プログ
ラムを実施できている
・支援の内容について、保護者さまへ個別に説明をすることが
できている
・特別プログラムなどを通して、活動プログラムが固定化しな
いように工夫できている

・保護者さま同士が交流し、情報交換を行える機会が少ないこ
と
・非常災害時、防犯対策、感染予防に関する重要な情報につい
て、保護者さまにより分かりやすく、確実に伝わる方法で提供
できていない点があること

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・お子さまの興味関心について、指導員間で情報を詳細に共有
している
・個別支援計画の策定会議の中で、目標の意図を明確に確認で
きている
・フィードバックの際に、お子さまのできたことを具体的に伝
えている
・保護者さまからの特別プログラムの希望内容をアンケートに
て回収している

・座談会等の機会を確保できなかった
・非常災害時、防犯対策、感染予防の対応方法について、保護
者さまに分かりづらい伝え方になってしまっていた

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・引き続き、お子さまの興味関心を含む情報を指導員間で共有
し、支援に活かしていく
・引き続き、フィードバックの時間に保護者さまとの情報交換
も積極的に実施していく

・ペアレントトレーニングや座談会等、保護者さま同士が関わ
れる機会を設定する
・非常災害時、防犯対策、感染予防の対応方法について、保護
者さまがより分かりやすく認識しやすい伝え方を教室内で検討
を行う


