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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア大日教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月31日 (金)

自己評価総括の担当者 足立佳し子・塩塚ちひろ・宮崎美緒

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 47 49

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 8 11

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所内が清潔さや個別支援計画に沿った支援等、概ね満足し
てご利用いただいている。

・ペアトレや座談会の周知、保護者さま同士の交流の場を設定
する等の工夫が必要。
・お子様のニーズに合わせて個別支援計画を作成していること
が伝わっていない可能性があり、工夫が必要。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

毎日清掃・消毒をしたり、指導に必要のないものは除去してい
る。特別プログラムの実施や個別支援計画に基づいたフィード
バックを実施している。

・座談会の回数が少ない
・個別支援計画作成の意図について、提示以外の場所で話す機
会が設定されていない。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

ペアレントカルテの運用等を行い、親御様との信頼関係の構築
に努める。
指導の中でターゲット行動を引き出す機会を増やす。

・状況に応じて半期に1回は設定できるよう調整する。
・フィードバックシートなど使っていくなど、個別支援計画の
作成の意図が伝わる仕組みをつくる。


