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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア香春口三萩野教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2025年10月31日 (金)

自己評価総括の担当者 吉田響、中野直美

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 18 24

従業員評価 2025年7月18日(金) - 8月28日(木) 3 9

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

お子さま一人ひとりの状況や発達段階に合わせた個別支援の在
り方や、安心して過ごせる安全な環境づくりについて、高い評
価をいただきました。これらの点を私たちの強みと捉え、今後
もお子さまの「できた！」を増やす支援と、安全な居場所の提
供を継続・強化してまいります。

保護者様同士が交流できる機会の提供が不足している点につい
て、多くのご意見をいただきました。また、事業所の運営方針
や支援内容に関する説明について、一部「十分に伝わっていな
い」と感じられている点も、私たちが向き合うべき課題である
と認識しております。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

お子さまの小さな成長も見逃さぬよう、日々の活動記録を丁寧
に取り、スタッフ間で密に情報共有を行っています。また、定
期的な安全点検の実施やヒヤリハットの共有を徹底し、お子さ
まが心から安心して過ごせる環境を維持するよう努めておりま
す。

個別支援を中心とした運営のため、他の保護者様と顔を合わせ
る機会が構造的に少なかったことが、交流の機会不足の一因と
考えております。また、情報発信の方法が一方的になりがち
で、双方向のコミュニケーションが不足していた点を反省して
おります。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

個別支援の質をさらに高めるため、保護者様との面談の機会を
より多く設け、ご家庭でのご様子も伺いながら支援計画に反映
させてまいります。また、外部研修への参加も積極的に行い、
より専門的な視点でお子さまの成長をサポートできる体制を整
えます。

今後は、保護者様が気軽に参加でき、情報交換や交流ができる
ような座談会を定期的に企画してまいります。また、掲示物や
連絡帳の内容を一層充実させるとともに、運営に関するご意見
をいつでもお寄せいただけるような仕組みづくりを進めます。


