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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニアお茶の水教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月5日 (木)

自己評価総括の担当者 管、渡辺

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 47 55

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 2 52

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

お子様一人ひとりにあわせた支援内容設計。
事業所内の環境として、廊下やトイレ等十分な広さがない箇所
があり、すごしづらさを感じる方もいる。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

お子様の得意不得意、今後の生活等を踏まえた特別プログラム
を随時提案していること。

設備面の大幅な変更は難しいが、物の配置、案内の仕方等を工
夫することにより、改善できる部分がある可能性はある。現状
は十分できているとは言えない。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

今年度新たに導入した内容を踏まえた、プログラムのバリエー
ション、指導形態等について一層の向上ができるとよい。

次年度、長時間の集団指導も始まるにあたり安全面やすごしや
すさを考えた物の配置、案内の仕方等をあらためて検討してい
けると良い。


