
1

事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア志木教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月6日 (金)

自己評価総括の担当者 梶井、原、今井

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 55 56

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 5 9

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

★指導の満足度。
→興味関心を活かした指導案作成等により、お子様が意欲的に
指導参加している。

★教室の汚れ。
→壁の汚れ等。
★指導後のフィードバックの環境及び内容。
→フィードバックの順番が回ってくるまでの待ち時間が長い。
→目標の進捗報告やその日できたこと・難しかったことの報告
が主になっている。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

お子様の興味関心・得意・苦手をスタッフ間で共有している。
お子様が意欲的に参加することを第一優先として、指導案を作
成している。

老朽化。
掃除の際に、細かいところまで意識する必要がある。

フィードバックの順番について特別な工夫を実施していないた
め、上欄のような状況に繋がっていたと思われる。
内容についても、ご自宅での様子のヒアリングやご自宅で練習
できるとよいところのお伝え、特性の分析等質を高めていく必
要がある。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

引き続き、上記の取り組みを実施していく。
壁紙の貼り替え等実施。
掃除の際の細部点検項目を整備。


