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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア幕張本郷教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年2月22日 (日)

自己評価総括の担当者 山本健太、畔上るい

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 49 56

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 2 13

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

支援を提供する中で保護者様に確実な成長実感を届けることが
できていること。

フィードバックについて、ご来所時での対応が難しい場合に遅
れてしまうことがある。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

リスクが上がった方や教室内で個人で対応が難しい場合、柔軟
にケース会議を開いて改善策をチームで検討することができて
いる。

訪問や関係機関連携のフィードバックが、担当職員とご利用者
様のご利用日とすれ違ってしまい遅れてしまうことがある。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

引き続きケース会議を行っていく。主催者が役職者であること
が多いため、その職位の指導員でも開催できるようにさらに活
性化させて行けたら良い。

指導員間で共有して、滞りなくご利用日に保護者さまにフィー
ドバックできるよう、フィードバック体制を整えていく。


