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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア静岡教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月5日 (木)

自己評価総括の担当者 新谷修平・影山嘉顕・流矢武旺

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 45 46

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 8 13

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

個別支援計画の保護者様への説明が適切にされており、支援計
画通りに支援提供がされている。
支援に対する満足度が高い。

個別支援計画の本人の困りと保護者のニーズにマッチする内容
が少ない。
父母向けの座談会・保護者会等を開催はしているが、交流が目
的の座談会を実施していない。

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

事前に支援計画説明日程を調整して一定時間を確保した上で、
説明することができている。
支援後の様子を全ての指導員が具体的に説明や伝えることがで
きている。支援内容はお子さまの成長に合わせて好きなものや
季節ごとに日々違うものを提供している。

お子様の支援計画について事業所の見立てと保護者の困りに乖
離があることが要因である。
親御様同士の連携やコミュニティ作りの場を設けていないこと
が要因である。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

支援内容を都度継続して支援終了後に支援計画に基づいて達成
した要因や背景を伝えていく。
日々お子さまの発達段階に合わせた支援内容を検討し実践して
いく。

親御様と一定お話する機会を設けて、ニーズや困りを深堀り願
いや課題について合意形成を図る取り組みを行う。
親御様同士の関わる機会を設ける。


