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事業所における自己評価総括表
事業所名 LITALICOジュニア有松教室 児童発達支援

事業者向け自己評価表作成日 2026年3月1日 (日)

自己評価総括の担当者 竹林優花、杉浦蒼真、清宮るな

実施期間 有効回答数(回答者数) 有効回答数(対象者数)

保護者評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 41 45

従業員評価 2025年12月19日(金) - 2026年1月29日(木) 9 10

各評価を受けて事業所内で分析した強みと弱み

事業所の強み（※）だと思われること 
※より強化・充実を図ることが期待されること

事業所の弱み（※）だと思われること 
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

・お子さまが楽しく通えているという意見が多かったこと
・ペアレントトレーニングや座談会について、実施ができてお
らず、保護者同士のつながりが希薄になっていたこと

▼ ▼
過去の取り組みや課題の振り返り

工夫していることや意識的に行っている取組等 事業所として考えている課題の要因等

・季節の特別プログラムなど、来たいと思えるプログラムの周
知を行っていた。
・お子さまの好きなことや楽しんでいたことを教室内で情報共
有していた。

・保護者さまのニーズの把握ができていなかった。

▼ ▼
さらなる充実と改善への取り組み

さらに充実を図るための取組等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

・お子さまの興味関心に合わせ、一人ひとりにあったプログラ
ムを毎回提供できるよう、研修などを通してスタッフの支援の
質向上の機会を設けていく。

・保護者さまのニーズを面談時やフィードバック時にヒアリン
グし、ペアレントトレーニングや座談会等も含めて必要な機会
を検討する。


